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Terciarios Capuchinos (Amigonianos) es una
congregacion religiosa que desde 1889 |lleva
dedicandose a la educacion y reeducacion de los
nifnos, nifias y adolescentes en situacion de grave
riesgo o severa exclusién y conflicto social, y desde
ese compromiso trabaja con sus familias en
diferentes proyectos educativos y psicosociales.
Realizan asi diversas acciones para las personas en
riesgo de exclusién o severa exclusién: escuelas de
padres y madres, proyectos de apoyo a la
emancipacion para jovenes en dificultad, jovenes
emigrantes, personas con situaciones de adiccién,
familias desestructuradas y con carencias
econdmicas.

En Galicia, la presencia de los Amigonianos esta
vinculada con la Asociaciobn Agarimo, entidad
fundada por el P. Nemesio Villa en los afos 70 y
fuertemente comprometida con los sectores mas
precarios y marginales de la sociedad corufiesa de
finales del siglo XX.

PRINCIPIOS DE NUESTRA INTERVENCION

El respeto a la dignidad de |la persona y el compromiso con la defensa de sus
derechos.

La intervencién socioeducativa centrada en la persona y expresada en:

El respeto a la libertad y el fomento de la responsabilidad.

La atencién educativa individualizada, gradual, progresiva, que busca promover
un desarrollo integral de la persona.

La escucha activa y la promocion de la participacion, en tanto que la persona es
la protagonista de todo proceso educativo.

Creer que cada persona es capaz de superar las dificultades que va encontrando

en su vida y la perseverancia para acompafiarla en su proceso de transformacién.
La promocion de la inclusion social de la infancia y la juventud.




Ciudad de los Muchachos Agarimo

ARTEIXO A CORUNA CULLEREDO TOTAL
La Ciudad de los muchachos es un centro dependiente del servicio de
Proteccion de menores de la Conselleria de Politica Social de la Xunta de
Galicia que en la actualidad dispone de 26 plazas conveniadas en régimen de ATENDIDOS/AS 10 29 1 40
atencién de dia integral.

Se han atendido a lo largo de 2023 un total de 40 menores en medida de INGRESOS 4 5 1 10
atencién de dia, de los/las cudles 31 siguen con nosotros al finalizar el afio.

EGRESOS 9 9

Un 52.5% de los casos que hemos atendido han

H M sido chicos frente al 47.5% de chicas, lo que ha
supuesto una mayor igualdad que en los Ultimos
AR CHICAS
36.4%
atendidos/as 21 19

Como se puede apreciar hay un predominio del

grupo de edad de menores de 10 afios, seguido del

grupo de 10 a 14 afios. La edad media es de 10 afios
ingresos 5 5 y medio.

CHICOS
63.6%

egresos 5 4 42,5% 40% 17,5%
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Ha repetido al menos 1

19 de los 40 menores atendidos (47.5%) han repetido curso 19
Nivel de estudios N©° al menos un curso escolar, de los cuales, 8 se
encuentran repitiendo el curso académico actual. En
el presente afio, ha variado la poblacion atendida, Con aplicacién ACI 7
Infantil 4 viéndose modificadas las situaciones académicas con
las que trabajamos. Evidenciandose mayores
dificultades y riesgo de absentismo que en afios TOTAL 19
Primer Ciclo Primaria 11 anteriores.
Por otra parte, a 7 de los y las menores atendidos se FPhasica infantil
Segundo Ciclo Primaria 10 les ha aplicado una adaptacion curricular dada la
imposibilidad de alcanzar los objetivos del nivel
cursado.
Secundaria 12
secundria
30%
FP Basica 3

Educacién especial 0

primaria
52.5%



PROCEDENCIA ORIGEN N° TIPOLOGIA FAMILIAR N° El peso de las familias de etnia gitana ha seguido este
afio disminuiendo , suponiendo el 22,52% de menores

atendidos/as (9 puntos porcentuales menos que el afio
ESPANOLA 17 FAMILIA NUCLEAR 17 anterior) lo que implica una mayor heterogeneidad y
normalizacién del centro.
MINORIA ETNICA ? MONPARENTAL - Observando la estructura familiar de la que proceden
los/as menores, el 27,51% (11) proceden de familias
LATINOAMERICA 10 FAMILIA EXTENSA 3 nucleares, el 60% (24) se encuentran en una familia
monoparental, el 7,5% (3) se encuentran en
acogimiento familiar en familia extensa y el 5% (2) en
OTROS GRUPOS 4 FAMILIA COMPUESTA 2 familias  reconstituidas. Se ha prioducido un
incremento de un 20% de familias monoparentales
respecto al afio pasado.
En cuanto al nivel socioeconémico, como se observa en
la tabla, predominan las familias con bajo nivel
socioeconémico y un 10% subsisten sin ningun tipo de

Media ingresos conocidos.
32.5%

B MENORES ABSENTISTAS
BAJA.

57.5%

35%
30%
25%
20%
15%
10%
MUY BAJA. Sin ingresos 5%

10% 0%

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

La satisfaccion de los y las menores ha sido de un 93.60%, la de los profesionales ha sido de un 88,25% y la de las familias de un 99,28%.
La satisfaccion media de los grupos de interés es de 92,29%.

ACTIVIDADES 2022 N° ACTIVIDADES

COIURICACION 12 Se han llevado a cabo el 100% de las actividades programadas. Como

podemos apreciar en esta tabla el nimero de actividades realizadas supone

e 0 una media de 12,46 actividades semanales, nimero que supera las
DEPORTIVAS 67 programadas inicialmente ya que entre estas no se encontraban
contabilizadas las actividades que de forma rutinaria se realizan todos los
PREVENCION 6 dias, salidas, manualidades u otras actividades, ni las actividades que
consideramos extraescolares y de integracién social.
OTRAS 21

Globalmente un 78,87% de las actividades se han ajustado a criterios de
MANUALIDADES 16 edad, si bien destacan las actividades de prevencién, comunicacion,
manualidades y TICs como las que mds se ha utilizado la diferenciacion

SALIDAS OCIO Y CULTURA 62 -
segun edades.
HORAS DE FAMILIA 106 . . o .
Se ha producido un incremento significativo de las tutorias ya que se
TUTORIAS 284 pretende reforzar el acompaiiamiento individualizado a cada menor.
ACTIVIDADES DE INTEGRACION 37

TOTAL 648




Gestion recursos humanos y economicos

CATEGORIA PROFESIONAL | M H |[TOTAL
EDUCADORES SOCIALES 16 | 3 19
PSICOLOGOS 2 0 2
COORDINACION/ DIRECCION 3 0 3
ADMINISTRATIVO/A 1 1 2
SERVICIO 3 0 6
TRABAJO SOCIAL 1 0 1
26| 4
| PROYECTO M W TOTAL
PROYECTOS INCLUSION 10| 2 12
ANDRO NEBO 6 1 7
AGARIMO 16 1 17
TIPO DE CONTARTO M H |TOTAL
INDEFINIDOS 22 1 23
TEMPORALES 6 1 7

26 4 30

Han pasado 30 trabajadores y trabajadoras durante este afio 2023, de las cuales cera de un 86,66% han sido
mujeres y 13,44% hombres.

Un 83,33% han sido puestos de trabajo directamente relacionados con la intervenciéon socioeducativa y
psicosocial y un 16,66% personal de servicios auxiliares y administrativos.

Al finalizar el afio 2023 el 92% de la plantilla tiene contrato indefinido, 8% son contratos para la formacion

profesional.
DONATIVOS PARTICULARES 0,21% 100000000
1% APROVISIONAMIENTOS 7,.41%
SUBVENCION LA CAIXA 1,36%
. . 80000000 SERVICIOS EXTERIORES 17,09%
SUBVENCION INCLUSION 18,60%
SUBVENCION IRPF 5,92% TRIBUTOS 0,12%
60000000
SUBVENCION DEPUTACION A CORURA 1,94% CAETOR BE PIRSOL 72.53%
SUBVENCION AYUNTAMIENTO A CORURA 0,48% 40000000
OTROS GASTOS 0,09%
SUBVENCION PROGRAMA COOPERACION 6,66%
XUNTA SERVICIO PROTECCION MENORES |  62,44% | 20000000 DOACIONES AMISRITZACICH 24550
AYUNTAMIENTO A CORURA PORTIRO 237% TOTAL GASTOS 910.504,94

0
TOTAL INGRESOS 991.595,96 gastos ingresos

En el afo 2023 se ha incrementado sensiblemente los ingresos y los gastos realizados por los proyectos amigonianos en
A Coruia. El resultado positivo del ejercicio al que hay que descontar gastos de gestion se destinara a futuras
inversiones necesarias que debemos afrontar en el afio 2024.

La diversificaciéon de las fuentes de financiacién ha significado un aumento de volumen de negocio y de las
posibilidades de desarrollar nuevos proyectos y aumentar el nUmero de personas atendidas en estos.



PROYECTOS DE INCLUSION amigonianos

A Galicia

PROYECTO ANDAINA

Dirigido a familias, preferiblemente con menores a cargo, que se encuentran
en severa exclusién social.

Mujeres de 16 a 30 afios que se encuentran en situacién de exclusioén social
severa. Su finalidad es la inclusién sociolaboral, haciendo especial hincapié en

| promover su empleabilidad y prevenir el riesgo de maltrato y las relaciones de
control.

Dirigido a hombres de 16 a 30 afios que se encuentran en situacidén de exclusiodn
| social severa. Con Abrente pretendemos facilitar el proceso de integraciodn
sociolaboral y promover nuevas formas de masculinidad mas igualitarias.

Servicio de Conciliacidén en nuestras instalaciones que permite que madres,
| padres y tutores/as participen en nuestras actividades.

La antesala de Andaina, dirigido a familias, preferiblemente con menores a
cargo, que se encuentran en riesgo de exclusiodn social.

Acompafhamiento socioeducativo y emocional de mujeres , que se encuentran en
situacién de exclusién social, durante todo el proceso de gestacidén, postparto y
primera etapa del o de la bebé.

Dirigido a las familias, y sus menores, residentes en el asentamiento
chabolista de O Portino: intervencidén destinada a los nifos, nifas y
adolescentes a través del programa de actividades de caracter ludico-educativo
en horario extraescolar.

PROYECTO ANDRO NEBO ADULTOS

Dirigido a las familias, y sus menores, residentes en el asentamiento
chabolista de 0 Portifo: intervencidén dirigida a las personas adultas de las
unidades familiares

Ofrecer una intervencién psicoldgica y psicoemocional que persigue
revertir las consecuencias emocionales derivadas de la situacidén en la que
viven.

PROYECTO CONECTADAS

Proyecto de alfabetizacioén digital dirigido a mujeres que se encuentran en
situacidén de exclusién social severa
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Ampliamos el equipo socioeducativo hasta llegar a 13 puestos laborales
que lo conforman:
1 educadora directora

8 Educadores/as coordinadora y responsable de calidad
2 psicélogas

1 trabajadora social
1 administrativo/a

Poblacion ADULTA atendida

PROYECTO

PREANDAINA

ANDAINA

ABRENTE

ACOUGUINO

PRENATAL

ANDRO NEBO

RESILENCIA

TOTAL

La procedencia de las personas atendidas
principalmente
distritos de Os Mallos - Sagrada familia,
Agra de Orzan y Labafiou, suponen un

corresponden

HOMBRES

19

52

91

MUJERES

74

57

56

15

29

30

251

a los

total de 74,03% de la poblacion atendida.

La practica totalidad son del municipio de

A Coruna.

TOTAL

93

65

52

56

15

39

32

339

LABAROU

Durante el afio 2023 se han
atendido un total de 339 personas
en los diferentes proyectos de
inclusién que desarrollamos, lo que
supone un aumento de un 5,27%.

De forma preferente intervenimos
sobre las mujeres dado que es aun
mayor la situacion de riesgo y
desproteccion por lo que del total
de la poblacién atendida un 75,06%
son mujeres. Porcentaje que
aumentaria a un 83,69% si
contemplamos los proyectos que
no son especificos de un género
determinado.

OTRAS ZONAS O
MUNICIPIOS
25,97%

05 MALLOS
21,23%

AGRA DE ORZAN
17,70%



Un 60,46% de la poblacién atendida

PROYECTO ESPANOLA LATINOMERICA OTRAS es de nacionalidad espafiola, frente
al 38,34% que procede de paises
PREANDAINA 15 77 1 latinoamericanos en especial de Peru
(52 personas), Colombia (39
personas) y Venezuela (18 personas).
ANDAINA 48 5 2
ABRENTE 41 11 0
Este afio ha aumentado el numero
3 de participantes de paises
ACOUGUINO 48 7 1 latinoamericanos (de 84 en 2022 a
130 en el 2023).
PRENATAL 3 12 0
ANDRO NEBO 36 0 0 Esta diversidad cultural supone un
enriquecimiento dado que |las
RESILENCIA 14 18 0 actividades grupales son realizadas
por personas de todos los proyectos
lo que supone la necesidad de
TOTAL 205 130 4 desarrollar habitos de aceptacion y
valoracion de la cultura de los
demas.
37,46%

SN INGRESOS EN EL HOGAR SIN NINGLN ESTUDIE

29,20%
]
JBRAN PRESTACKON D ARGA NACTIVOS NGRESOS POR SU ESTUDIOS PRIMARICS NN

En especial importante es el dato de que un 68,14% (231) residen en hogares en
los que ninguin miembro de la familia desempefia un trabajo remunerado.

Un 53,68% (182) de la poblacion atendida carece de estudios o so6lo ha
alcanzado los estudios primarios lo que dificulta su proceso de insercion

laboral.

Solo un 23,57% se encuentran cobrando alguna prestacion.



INTERVENCIONES INDIVIDUALES

Entre todos los proyectos se han realizado un total de 12.395 intervenciones
individuales

CONCILIACION
RESILENCIA 121

PREANDAINA

I‘_/"‘/‘:— o /I-‘ /I-‘ _‘f' -{J
PRENATAL %77
. 2929

757

ANDRO NEBO
1533

ANDAINA
2475

ACOUGUINO
1789

ABRENTE
1431

En lo que se refiere a los proyectos de intervencion social en A Corufia,
cada vez atendemos a mas personas, se mantienen las derivaciones desde
Servicios Sociales y otras entidades, y ha ampliado el nimero de ellas que

acuden por iniciativa propia o boca a boca.

La asistencia psicologica es ya un elemento clave dentro del abanico de
servicios que nuestra entidad ofrece a las participantes, y afadida a los
acompafiamientos sociales, el apoyo emocional, el trabajo individualizado
y a nuestros talleres grupales, conforman el eje diferenciador de nuestra

entidad a otras muchas de la ciudad.



INTERVENCIONES GRUPALES

Durante el afio 2023 se realizaron 570 sesiones de actividades grupales con una
asistencia total de 3.344 asistencias.

La oferta de actividades este aflo ha aumentado y se ha diversificado posibilitando
la participacion de la totalidad de losparticipantes de los proyectos que lo desean.

Nuestra presencia en el barrio del Portifio permitié el desarrollo de 61 sesiones para
la poblacion adulta con 265 asistencias.
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€ mrormarica
114 sesiones
40 participantes
474 asistencias

© PRODUCTOS ARTESANAES

31 sesiones
38 participantes
398 asistencias

€© AvLraBETIZACION

57 sesiones
16 participantes
309 asistencias

@ GRUPOCRIANZA

34 sesiones
22 participantes
243 asistencias

e ZONA MALVA

87 sesiones
41 participantes
356 asistencias
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a NUEVAS MASCULINIDADES

29 sesiones
26 participantes
227 asistencias

0 COMPETENCIAS CLAVE

52 sesiones
31 participantes
224 asistencias

@ =oucacionviAL

46 sesiones
39 participantes
280 asistencias

Q OCIO COMPARTIDO

38 sesiones
79 participantes
268 asistencias

@) meNTIDADES (ARTISCTICA)

S sesiones
13 participantes
53 asistencias



€ RELAJACION/YOGA

50 sesiones
51 participantes
159asistencias

@ EDUCACION PARA LA SALUD

17 sesiones
61 participantes
106 asistencias

@ socioLaBoRAL

21 sesiones
70 participantes
118 asistencias

() ENTREMUJERES

11 sesiones
31 participantes
79 asistencias

@ coucacionrFamiLIAR

8 sesiones
24 participantes
50 asistencias
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Poblacion INFANTIL y ADOLESCENTE atendida

Fr—

En 2023 se ha mantenido el servicio de
conciliacion atendiendo a 38 nifios y nifias
durante las actividades que realizaban
sus familias.

"~ En André Nebé se han atendido a un total
- de 68 nifios (48,5%) y nifias (51,5%)

h ¥ \'_gﬂ
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Participantes André Nebo

Hifios
Hifias T

Para el colectivo infantil con actividades grupales
ofrecimos 511 sesiones de refuerzo educativo.
273 sesiones de ocio, 97 sesiones de TICs, 91
sesiones sobre valores, 41 de salud y deporte, 48
sesiones de campamento de verano, 11 14/6/23 16:24
actividades con familia y 15 excursiones.

Ademés durante este 2023 se ha mantenido y consolidado el grupo juvenil ltaca,
con la finalidad de ofrecer a los y las adolescentes una alternativa de ocio basada
en participacién social, las habilidades sociales y la educacion en valores; asi
como la creacién y mantenimiento de un espacio de cohesion grupal.

Entre las actividades realizadas encontramos: manualidades (estampado de
bolsas de tela), refuerzo inteligencia emocional (autoestima, resolucion de
conflictos), identificacion de estereotipos y roles de género, fomento del
consumo responsable, disfrute de exposiciones fotograficas y potenciacion de las
capacidades de toma de decisiones a través de asembleas organizativas de
futuras sesiones y talleres.

Se han realizado 16 sesiones de esta actividad



ESCENTE (P

Poblacion INFA

Intervenciones individuales

302 intervenciones

Valoracion y
diagnéstico

Evaluacion de
objetivos

Asesoramiento/Infor
macion salud e
higiene

Apoyo y refuerzo
educativo
Sensibilizacién y

prevencion de la
exclusion social

Atencion psicolégica

Coordinaciones
externas

\/
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' Sesiones grupales

1.103 sesiones

!‘{. , Campamento
' 4,4%

>

Salud y Deporte
3.7%

Valores

8,3%

TICs

o oo
2,00




CONCLUSIONES:

Los proyectos de inclusion social de nuestra entidad a lo largo de este afio 2023
han permitido que 397 personas pudieran desarrollar habilidades y adquirir
conocimientos para ganar una mayor autonomia personal y social en diferentes
areas de su vida.

Cada vez mas consolidadas las actividades grupales son un referente para muchos vy
muchas de las participantes, aumentando la demanda lo que nos hace abrir nuevas
actividades y propuestas. Estas actividades son para muchos sus Unicas actividades de
formacién y participacion social.

La gran mayoria de las personas participantes pertenecen a colectivos minoritarios:
etnia gitana y poblacién migrante, familias con menores en las que la mayoria de las
personas adultas estan en paro, familias con problemas de desestructuracion y familias
monoparentales en situacién de riesgo con un bajo nivel educativo y formativo.
Presencia mayoritariamente de mujeres.
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En el 2023 se han mantenido, ampliando el nimero de plazas, los espacios y actividades

para dar respuesta a las necesidades de las personas participantes (Relajacién, Entre
mujeres, |dentidades, Grupo Crianza, Zonas malvas, Informdtica, productos artesanales,
educacidn vial, alfabetizacién y competencias clave). Ademds se creé un nuevo espacio
denominado “Muévete”, con la finalidad de promocionar el autocuidado mediante
actividades deportivas.

Ademds, realizamos talleres puntuales de informativos sobre necesidades bdsicas y
derechos sociales, salud y/o género. Cabe destacar, las iniciativas llevadas a cabo en el
drea sociolaboral para mejorar la empleabilidad de nuestros/as participantes; como el
curso de gallego y la creacion de un canal de difusion de ofertas laborales, entre otros
muchos.

A estas actividades, se le suman aquellas que promueven la participacién social, tales como
excursiones, encuentros o salidas propias o en colaboracién con otras entidades o recursos
de la ciudad. En el verano del 2023 se volvié a crear un programa de ocio especifico para
el colectivo adulto y otro para los nifios y nifias de André Nebd. El de adultos, conté con 18
actividades de ocio repartidas durante los meses de julio y agosto con el objetivo de
mostrar los recursos sociales, culturales y de ocio de la ciudad. El infantil estuvimos
realizando actividades de ocio y valores todos los dias de los meses estivales, bajo el
nombre de “Verdn no Portifio 2023".



Desde el proyecto André Nebd con los nifios, nifias y adolescentes del poblado del
Portiio se ha realizado refuerzo escolar, actividades familiares, deporte, cultura y
excursiones. Se ha fomentado una interiorizacion de normas, una mayor
responsabilidad hacia los deberes y examenes y el establecimiento de habilidades
comunicativas y sociales basadas en la solidaridad, asertividad y empatia.

Se ha proporcionado que conozcan la ciudad en la que residen tanto para ocio como
medios de transporte o recursos de los que disponen, permitiéndoles la oportunidad
de poder conocer y poder acceder a otros espacios asi como el simple pero importante
hecho de saber moverse por su ciudad. Pero, sobre todo, seguimos construyendo un
espacio seguro, de confianza y de referencia en el entorno social inmediato de los
ninos y ninas.

La gran novedad en el trabajo desarrollado en el centro de atencién de dia de la ciudad
de los Muchachos Agarimo es la formalizacién del concierto social, modalidad de
contratacidon que responde con mdés flexibilidad y adaptacién a la realidad social y que
permitird mejorar la calidad de la atencién a los nifios, nifias y adolescentes que
atendemos.

Durante todo este afio hemos tenido una situacién de sobreocupacién dada la demanda
que recibimos de los Equipos técnicos de Menores pero dadas las caracteristicas de los
hogares y de las instalaciones y el aumento de personal contratado para este fin se ha
podido mantener la calidad de nuestra itervencién como lo demuestra el alto porcentaje de
satisfaccion tanto de las familias como de los y las menores atendidos.

Por otra parte el ambiente educativo y la ausencia de conflictos ha sido una constante
durante todo el afio, permitiendonos conseguir los objetivos que nos habiamos planteado a
comienzos de afio.
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